aro lettore, cara lettrice

Anche questo 2023 sta per concludersi

e sono felice di poterlo fare
raccontandoti dei progetti UILDM. Perché
progetto significa, letteralmente, “gettare
avanti” e quindi immaginare cio che sarj,
avere le energie per non smettere di lottare.
A settembre si é concluso “Welfare 4.0”,
progetto che ha visto capofila Fish, con
UILDM e Ledha in qualita di partner:
Finanziato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali, questo percorso iniziato a
novembre 2021, si &€ concretizzato in:

— Oltre 600 gli iscritti ai due Mooc
(Massive Open Online Courses) presenti
sulla piattaforma Federica Web Learning
dell'Universita Federico II di Napoli;

— Circa 700 i partecipanti ai seminari

“I sorrisi non bastano” sulla comunicazione
ed il linguaggio relativo alla disabilita;

— Un manuale adottato da alcune delle
maggiori Universita italiane.

Lobiettivo del progetto “Welfare 4.0” e
sempre stato duplice. Da una parte formare
gli attori che ogni giorno si esprimono

sul tema della disabilita con webinar,
seminari e Mooc, dall’altra promuovere una
consapevolezza dei diritti alla partecipazione
ed autodeterminazione delle persone con
disabilita e delle loro famiglie. In qualita di
rappresentante di una associazione come
UILDM, sono contento che una realta come
la nostra abbia collaborato per costruire
strumenti utili a far crescere le comunita

in ottica inclusiva. L'altro progetto che

ha caratterizzato le attivita di UILDM

da febbraio 2022, anche se al momento

in cui scrivo non si € ancora concluso, &
“E.RE. - Esistenze Resilienti”, finanziato
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali. Come gia si capisce dal nome, al centro
c’é I'impegno dei nostri soci e volontari nel
dare tutte le opportunita possibili di vivere

una vita alla pari alle persone con distrofia
muscolare e alle loro famiglie. Grazie al
sostegno di centinaia di donatori, siamo
riuscitiaraggiungere prima della conclusione
irisultaticentrali del progetto, migliorandoli:

— Organizzazione di cinque corsi di
formazionein ambito sociale, e tre in
ambito medico, di cui uno doveva essere Ecm
(Educazione Continua in Medicina). In questo
caso siamo riusciti a realizzare due corsi Ecm
anziché uno solo, a riprova del nostro credere
sempre nell'importanza della formazione
verificata e corretta. In totale sono stati
erogati 8 corsi di formazione;

— Potenziamento dello sportello “UILDM
Risponde”, destinato ai quesiti in ambito
medico e sociale, aperto a soci e non per

avere informazioni su vari aspetti della vita
quotidiana. Siamo riusciti a erogare oltre 700
ore di consulenza, un risultato che ci rende
particolarmente orgogliosi vista I'importanza
di avere punti di riferimento affidabili;

— Sostegno del servizio di trasporto
attrezzato, coordinato dalla Direzione
Nazionale e attuato dalle Sezioni UILDM in
tutta Italia. In questo caso abbiamo distribuito
delle carte carburante per aiutare i volontari
a far fronte al caro benzina che in tanti casi ha
messo a rischio le attivita locali. Siamo riusciti
a percorrere insieme oltre 500.000 km!

Spero che tu possa associare, come sto facendo
io in questo momento, ai numeri e alle parole
che stai leggendo anche dei volti. I volti di chi
ogni giorno rende UILDM una associazione
che vale la pena continuare a sostenere. Ci
sono tanti modi per farlo, in questo numero di
DM te li raccontiamo. Continua a seguirci!

Buone Feste da UILDM e da me





